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LEI N.° 393, de 23 de agosto de 2023.

“Disp0e sobre a concessao de
Estagio no ambito da administracao
publica municipal e da outras
providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRAQUARA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribui¢gdes legais, e
com fundamento na Lei Nacional de n.° 11.788, de 25 de setembro de 2008, faz saber que a Camara
Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Os Orgéos da Administragéo Publica Municipal poder&o aceitar, como estagiario, alunos
regularmente matriculados em cursos vinculados ao ensino publico.

8 1° Os alunos a que se refere o caput deste artigo devem, comprovadamente, estar efetivamente
frequentando o ensino regular em instituicdes de ensino publico, de ensino médio, da educacédo especial
e dos anos finais do ensino fundamental.

§ 2° O estagio faz parte do projeto pedagdgico do curso, além de integrar o itinerario formativo do
educando.

§ 3° O estagio visa o0 aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o
trabalho.

Art. 2°. A realizacédo do estagio ndo acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza, e ainda
devem ser respeitados 0s seguintes requisitos:

|. Matricula e frequéncia regular do educando, atestado pela instituicdo de ensino;
Il. celebracéo de termo de compromisso entre o educando, o Municipio e a instituicdo de ensino;

[ll. compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de
compromisso.

Art. 3°. No termo de compromisso a que se refere o inciso Il do art. 2° devera constar, pelo menos:
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l. Identificacdo das partes interessadas: instituicdo de ensino, Municipio e estudante;

Il. objetivo do estagio, indicando as condi¢cdes de adequacdo do mesmo a proposta pedagogica do
curso, a etapa e modalidade da formacéo escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;

. local de realizacdo do estagio;

IV. periodo de duracéo do estagio, o qual ndo podera exceder a 12 (doze) meses;
V. mencédo de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;

VI. valor da bolsa mensal;

VII. indicacdo, pela instituicdo de ensino, de um professor orientador, da area em que sera desenvolvido
0 estagio, como responsavel pelo acompanhamento e pela avaliagdo das atividades do estagiario;

VIII. indicacédo de um servidor, pelo Municipio, com formacé&o ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagio, para orientar e supervisionar o estagiario;

IX. condi¢gBes de desligamento do estagiério; e
X. assinaturas das partes participantes da relagdo de estagio, mencionadas no inciso | deste artigo.

Art. 4°. A jornada de atividades em estagio, a ser cumprida pelo estudante, devera ser compativel com
0 seu horério escolar, e com o horério da parte em que venha a ocorrer o0 estagio, ndo podendo
ultrapassar o limite de 4 h diarias, 20 h semanais.

Art. 5°. Serdo concedidos aos estagiarios dos 6rgdos da Administracdo Publica Municipal, mencionados
no art. 1°, caput, desta Lei, bolsa auxilio no valor de R$ 300,00 (trezentos) reais mensais.

Paragrafo Unico. Ser&o deduzidos do valor da bolsa-auxilio os dias de falta e a parcela de remuneracéo
diaria, proporcional aos atrasos e saidas antecipadas, inclusive quando em decorréncia da reducao a
gue tem direito o estagiario, nos dias de verificacfes de aprendizagem periddicas ou finais, nos periodos
de avaliacdo, de acordo com o art. 10, 2° da Lei Federal n® 11.788-08.

Art. 6°. Serdo consideradas faltas justificadas, as auséncias do estagiario no cumprimento das
atividades do estagio, junto ao Poder Publico, as seguintes hipoéteses:

|. Pelo tempo quiser necessario, para comparecimento em juizo;

Il. Por um dia:

a) a cada 6 (seis) meses, para acompanhar filho de até 6 (seis) anos em consulta ou exame médico;
b) a cada 12 (doze) meses, em caso de doacao voluntaria de sangue, devidamente comprovada,

lIl - por dois dias, a cada 6 (seis) meses, para realizacédo de consultas e exames meédicos, devidamente
comprovados;

IV. por até 2 (dois) dias consecutivos:

a) no caso de falecimento de cénjuge, ascendente, descendente ou irmao;
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b) em virtude de casamento;
c) no caso de nascimento de filho.

Paragrafo unico. O Poder Executivo Municipal podera regulamentar os casos de afastamento do
estagiario, mediante decreto, no que couber.

Art. 7°. Ocorrera o término do estagio:

|. Automaticamente, ao término de seu prazo;

Il. a qualquer tempo, de acordo com a conveniéncia e interesse do Municipio;

lll. a pedido do estagiario;

IV. pela interrupcao ou término do curso realizado na instituicdo de ensino a que pertenca o estagiario.

Art. 8°. A aceitacdo de estagiarios s6 podera ser efetuada se houver prévia e suficiente dotacéo
orcamentdria constante do orcamento do Municipio.

Art. 9°. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta das dotacdes orgcamentarias
proprias consignadas no orgamento municipal.

Art. 10 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao revogadas todas as disposi¢des em
contrario.

Iraquara/BA, 23 de agosto de 2023.

Walterson Ribeiro Coutinho
Prefeito Municipal
2021-2024

Atencao: Esse documento foi compilado, transcrito e publidado pelo Portal
iraquara.leisdomunicipio.com.br, autorizado pela Camara Municipal de Iraquara de Iraquara - BA

Acesse o Qrcode e confirme a veracidade das informacdes desse documento.
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