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GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 391 de 16 de junho de 2023

“Institui 0 décimo terceiro subsidio e 0
gozo de férias remuneradas como
direitos sociais dos Vereadores
integrantes da Camara Municipal de
Iraquara-Bahia, na forma que indica".

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRAQUARA, Estado da Bahia, no uso de suas atribuicdes legais, faz
saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a presente lei, que tem por escopo instituir o
décimo terceiro salario e as férias remuneradas como parcelas integrantes dos subsidios dos
Vereadores integrantes da Camara Municipal de Iraquara, nos seguintes termos:

Art. 1°. Ficam instituidos como direitos sociais dos Vereadores da Camara Municipal de Iraquara o
décimo terceiro subsidio e o gozo de férias remuneradas, estas Ultimas acrescidas de 1/3 (um terco),
cujas parcelas integrardo os subsidios para os efeitos legais.

Art. 2°. O direito ao gozo de férias anuais remuneradas, por 30 (trinta) dias, decorrera do efetivo
exercicio do cargo de Vereador por 12 (doze) meses, correspondendo ao valor dos subsidios mensais
acrescido de 1/3.

81° Cabera ao Presidente da Camara de Iraquara fixar o calendario para a concessao das férias, que
poderd incluir inclusive os periodos de recesso previsto no art. 223 do Regimento Interno.

§2° Em nenhuma hipoétese o Vereador podera acumular férias ou negociar parte delas.
83° A concessao de férias ao Vereador ndo é motivagéo para a convocacao de suplente.
84° N&o sera admitida a indenizagéo de férias ndo gozadas, exceto nas seguintes hipoteses:

| — Afastamento definitivo do exercicio do cargo antes de findo o periodo aquisitivo, inclusive em
razdo do fim do mandato, caso em que o valor das férias sera calculado proporcionalmente ao
namero de meses de efetivo exercicio.

Il — No ultimo ano do mandato, de forma integral, caso coincida a conclusédo do periodo aquisitivo
com o encerramento do mandato.
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85° Quando da formalizacdo do calendario de férias previsto do 81° deste artigo serd observada a
conveniéncia administrativa, de modo que nao haja prejuizo aos trabalhos do Poder Legislativo.

Art. 3° O 13° salario (décimo terceiro) subsidio correspondera a 1/12 (um doze avos) do subsidio
mensal, por més de efetivo exercicio no cargo.

81° Nos casos de extingdo do mandato ou da vigéncia da presente Lei ndo coincidir com o inicio do
exercicio, o 13° (décimo terceiro) sera pago proporcionalmente ao numero de meses de exercicio no
ano.

§2° O 13° (décimo terceiro) podera ser pago em duas parcelas, sendo a primeira até 30 de novembro e
a segunda até o dia 20 de dezembro de cada exercicio.

Art. 4° Para os efeitos desta Lei a fracao igual ou superior a 15 (quinze) dias de efetivo exercicio sera
tomada como més integral.

Art. 5° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta da dotacdo propria do or¢camento
vigente da Camara Municipal de Iraquara.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Iraquara-Bahia, 16 de junho de 2023.

Walterson Ribeiro Coutinho
Prefeito Municipal

Atencao: Esse documento foi compilado, transcrito e publidado pelo Portal
iraquara.leisdomunicipio.com.br, autorizado pela Camara Municipal de Iraquara de Iraquara - BA

Acesse 0 Qrcode e confirme a veracidade das informacdes desse documento.
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